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Подоходый налог

• Подоходный налог и на зарплату и на дивиденды приблизительно 
одинаковый, но в случае зарплаты налог платит работник, а в случае 
дивиденда – часть платит работник, часть работодатель
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Кто может получать зарплату/дивиденды

Зарплату можно выплачивать только тому работнику / акционеру, который 
непосредственно работал в компании. Если не работал или не было какого-то 
contribution, то платить ничего нельзя 
На Дивиденды также распространяется закон - income sprinkling и там много 
деталей по которым лучше проконсультировать с вашим бухгалтером. 
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Что лучше зарплата или дивиденды?
ЗарплатаДивиденды

МинусыПлюсыМинусыПлюсы

Работнику нужно сразу отчислять налоги (и 
CPP)Расход для компании

Не являются расходоми для компании –
компания вначале платит налог на прибыль 
перед выплатой дивидендов

Несет меньше налогового бремени акционеру

Необходимо посчитать сколько налогов 
удерживать и отчислять их

Зарплата необходима, чтобы иметь Health 
Spending AccountОграничены размером нераспределенной 

прибыли компании
Не нужно отчислять в налоговую CPP, налоги 
работника

Обязательно платить CPP и как за работника и 
как за работодателя (т.е. двойной CPP)

В случае отчислений в CPP, у человека будет и 
пенсия и CPP Disability в случае 
недееспособности

Не все мортгейдж брокеры принимают 
дивиденды для получения ипотеки

Дают dividend tax credit, что уменьшает налоги
акционеру

Увеличивает RRSP roomНе влияют/ не увеличивает  RRSP room
Можно отложить выплату дивидендов на 
другой год если у компании конец года не 31 
декабря

Вы можете списывать child care expenses 
только при наличии зарплаты (2/3 от Т4 
зарплаты)

При выплате только дивидендов нельзя 
списывать в личных доходов child care
expenses

До $20,000 нет налога (если нет других 
доходов)

Зарплата дает Canada Workers Benefit Tax 
Credit

Дивиденды не дают Canada Workers Benefit 
Tax Credit

В случае потерь в следующем году можно 
сделать перерасчет и вернуть налоги этого 
года

Можно платить дивиденды в любое время не 
делая расчеты сколько налогов надо 
перечислять 
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Пример Расчета
ДивидендыЗарплата

$100,000$100,000Доход компании

$0($100,000)Расход: Зарплата

$100,000$0Налогооблагаемый доход у компании

$11,000$0Налог компании (11% в Альберте)

$89,000$0Чистая прибыль компании

$89,000 (акционер)$100,000 (работник)Доход получателя

Налоги

$0$7,510
CPP (both employee and employer)

$0$0EI (exempt)

$12,459$22,036Персональные налоги (2023 год)
(для просмотра налога используйте https://www.ey.com/en_ca/tax/tax-calculators, но там учтено EI, 
который владелец бизнеса не платит)

$23,459$29,546Всего уплачено
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Non-Eligible vs Eligible Dividends

Non-eligible or regular dividends
• Относится к малому бизнеса (CCPC), с доходом до $500,000 (в большинстве 

провинций), такие бизнесы платят меньшие налоги
• У акционеров взимают больше налогов (non eligible dividend tax credit)

Eligible dividends
• Компания платит больше налогов
• Работник платит меньше налогов (eligible dividend tax credit)
• GRIP – general rate income pool – фиксирует если они есть и их можно 

выпустить
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CDA – Capital Dividend Account
• Дивиденды с такого формального «счета» не облагаются налогом

• Используется в Канаде

• Его не видно в обычной бухгалтерской или финансовой отчетности 

• Когда компания получает Capital Gain – она платит налог на 50% прибыли, 
остальные 50% что не облагаются налогом – идут на баланс CDA

• Если у компании есть Capital Losses – CDA уменьшается на те же 50%, а вторые 50% 
уменьшат capital gain tax в будущем

• Если компания получает деньги по Life Insurance в случае смерти –большая (или 
вся) сумма идет на баланс CDA

• Выплаты из CDA распределяются акционерам как безналоговые дивиденды 

• Ваш бухгалтер должен знать какой баланс у вашей компании на CDA
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Как посчитать себе зарплату

• Различные программы
• ADP
• Payment Evolution – бесплатно до 5 работников
• Quick Books Payroll
• Wagepoint
• Easypay

• CRA Website (Ищите в Google - Payroll Deductions Online Calculator)
https://www.canada.ca/en/revenue-agency/services/e-services/e-services-businesses/payroll-deductions-online-calculator.html

• ADP Canadian Payroll Tax Deduction Calculator
• Попросите бухгалтера
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Когда платить налоги

Пример: Владелец компании взял $89,000 в виде дивидендов. Когда нужно заплатить 
$11,000 корпоративных налогов и $12,000 персональных?
• Компания платит налоги в течении 3 месяцев (CCPC) после окончания фискального 

конца года
• Персональные налоги уплачиваются до 30 Апреля следующего года
Другой пример: $89,000 не были взяты из компании, но инвестированы в криптовалюту 
(биткоин) или другие активы. Через год там образовалось $200,000. Если сейчас их 
забрать какие будут налоги?
• Компания заплатит налог на Capital Gain (half of the gain) – для CCPC 28% (federal tax)
• Оставшаяся после налогов сумма может быть выведена в виде дивидендов или 

зарплаты и налог будет зависить от личных Tax Brackets акционера
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Контактная информация

Marat Sharifullin, MBA
Affordable Accounting Solutions
Email: info@gettaxes.ca
Website: Gettaxes.ca
Cell phone: 403-561-3697
Address:
Willow Park Centre
10325 Bonaventure Dr SE
Suite 403
Calgary, Alberta
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